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Het politieke landschap is inmiddels ook 
gewijzigd en dat roept de vraag op: wat het 
nieuwe kabinet met de pensioenwet gaat doen? 
Moeten de fondsen een referendum houden 
onder de deelnemers en gepensioneerden of zij 
hun pensioenrechten wel willen overdragen naar 
het nieuwe pensioenstelsel of niet?

Het Nedlloyd Pensioenfonds stond en staat 
enigszins in de luwte daarvan, omdat we als 
gesloten fonds vooralsnog niet mogen ‘invaren’. 
Daar zijn wel wat aanpassingen op gekomen. 
Echter ‘invaren’ is een initiatief dat de Sociale 
Partners moeten nemen. In dat verband hadden 
wij als DNP, maar vooral NPF, contact met 
Maersk, als voormalig werkgever. Maersk heeft 
aangegeven zich nog te beraden of men de 
bestaande pensioenrechten wil overhevelen naar 
het nieuwe stelsel. En dan is het nog de vraag of 
het NPF dat wil en kan volgen en op welke NPF-
gepensioneerden dat dan van toepassing zou 
zijn. 

Ondertussen denkt het Nedlloyd Pensioenfonds 
ernstig na over zijn eigen toekomst. 
Wij hebben de nieuwe voorzitter Jacco 
Heemskerk uitgenodigd om te spreken op 
onze jaarvergadering en wellicht zal hij een 
tipje van de sluier voor u oplichten. Zoals al 
eerder medegedeeld trad Jeppe Machielsen in 
november 2023 af en werd als voorzitter van het 
fonds opgevolgd door Jacco Heemskerk. In de 
organisatie en de omgeving van het Nedlloyd 
Pensioenfonds gaf dat ook een zekere mate van 
onrust. Jacco is nu vijf maanden bezig en, wat 
DNP betreft, goed bezig! 

Jeppe, nogmaals dank voor het vele goede dat je 
voor de gepensioneerden van NPF gedaan hebt!

2022/23 was ook bijzonder vanwege de hoge 
inflatie. Gelukkig kon het Nedlloyd Pensioenfonds 
daar begin 2023 ook een hoge 13,9% indexering 
tegenover zetten. Na vele jaren van (soms piep) 
kleine indexeringen een grote stap!

Als vereniging DNP zien we al jaren helaas een 
afnemend aantal leden. Er ontvallen ons jaarlijks 
veel leden en er komen maar weinig nieuwe 
leden bij. 

Weet u in uw omgeving nog oud-collega’s 
die geen lid zijn, spoor ze dan aan om lid te 
worden. Samen staan we sterk! In 2018 waren er 
bijvoorbeeld nog zo’n 1.850 leden. En op 1 januari 
2023 had DNP nog maar 1.100 leden, op 1 januari 
2024 was dat aantal gedaald naar 1.006.

Dit jaar zal Jeanne Vermaat aftreden 
als bestuurslid. Zij heeft vele jaren de 
deelnemersadministratie nauwkeurig 
bijgehouden. Geen eenvoudige taak, omdat je 
(vanwege privacy redenen) uit diverse bronnen 
je informatie moet halen. Bij deze alvast dank 
Jeanne; wordt vervolgd!

Met veel genoegen nodigt het DNP-bestuur u 
weer uit voor de algemene ledenvergadering 
op donderdag 14 maart a.s. Deze keer niet 
in Utrecht, maar in de thuisstad van ons 
pensioenfonds, namelijk Rotterdam. En ook op 
een nieuwe plek, namelijk het Wereldmuseum 
aan de Willemskade.

We hopen dat deze nieuwe omgeving u inspireert 
om onze algemene ledenvergadering weer te 
bezoeken en met uw oud-collega’s herinneringen 
op te halen onder het genot van een kopje koffie, 
een lunch of een borrel. Wij verheugen ons op 
uw komst.

Daan Snaathorst
voorzitter@deelnemersnpf.nl 

2023 was een bijzonder jaar in Pensioenland. 
Het goedkeuren van de nieuwe Pensioenwet 
bracht een einde aan de onrust‘: ja/nee’. 
Het was ook het begin van nieuwe 
onrust, omdat vele pensioenfondsen zich 
voorbereiden op de overgang naar het nieuwe 
pensioenstelsel en allerlei activiteiten voor het 
‘invaren’ van de oude pensioenrechten naar 
het nieuwe stelsel zijn gestart. 

VOORZITTER
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Het is net zo belangrijk voor de slapers als 

voor de gepensioneerden om een bestendige 

oplossing te vinden waar we ons allen “tot het 

einde” goed bij voelen.

Het verantwoordingorgaan (VO) is het 
orgaan waaraan het bestuur van het fonds 
verantwoording aflegt en dat bij een 
groot aantal belangrijke besluiten advies 
geeft aan het bestuur. Het VO bestaat 
uit vijf vertegenwoordigers namens de 
gepensioneerden en een vertegenwoordiger 
namens de (ex-) werknemers 

Het zal u niet ontgaan zijn dat het bestuur van 
het Nedlloyd Pensioenfonds een aanzet gemaakt 
heeft met het verkennen van toekomstige 
alternatieven voor het (zelfstandig) voortbestaan 
van het fonds.

Een gesloten fonds, als het Nedlloyd 
Pensioenfonds, krimpt en wordt steeds grijzer 
door een stijgende gemiddelde leeftijd. Daarbij 
wordt het ook duurder en uitdagender om te 
voldoen aan de complexiteit van regelgeving met 
een relatief kleine uitvoeringsorganisatie. Een en 
ander is ook in de laatste Nedlloyd Pensioenkrant 
toegelicht. 

Het bestuur heeft daarbij ook uitgesproken om 
in goede samenwerking met alle betrokkenen te 
zoeken naar de meest geschikte oplossing met 
een zo groot mogelijk pensioenresultaat.

Het VO is in een goede dialoog met het bestuur 
betrokken bij dit project en heeft ook de 
gelegenheid gekregen om hier met onafhankelijke 
adviseurs over te sparren. Enkele leden van 
het VO en ook van DNP doen mee aan een 
testpanel ter voorbereiding van de enquête om 
alle deelnemers naar hun voorkeuren te vragen. 
Belangrijk is een zo goed en breed mogelijke 
respons van alle leeftijdscategorieën. 

Het is net zo belangrijk voor de slapers als voor de 
gepensioneerden om een bestendige oplossing 
te vinden waar we ons allen “tot het einde” goed 
bij voelen. Met al deze veranderingen is het 
belangrijk om uw stem te laten horen en dat kan 
ook prima via onze deelnemersvereniging DNP. 

Op de achtergrond spelen op het moment van 
schrijven ook nog allerlei ontwikkelingen in 
“Den Haag” rond de nieuwe pensioenwet en het 
“invaren” van bestaande pensioenvermogens. 

Dit is vooral van belang voor actieve fondsen en is 
voor ons fonds minder kritiek. Wel houden we dit 
punt op de agenda van het VO om indien nodig 
hier aandacht voor te vragen.

VERANTWOORDINGSORGAAN

Overlijdensbericht

We moeten u helaas het overlijden van Paul Hoogwaerts melden. Paul was kandidaat-bestuurslid en 
een enthousiaste deelnemer in gesprekken en discussies. Na een kort heftig ziekbed is hij helaas op 
18 december jl. overleden.



DAG PROGRAMMA
14 MAART 2024

LOCATIE: WERELDMUSEUM WILLEMSKADE 25 TE ROTTERDAM

Op donderdag 14 maart a.s. zien de DNP-leden elkaar weer voor de jaarlijkse ALV, maar zeker ook voor 
een gezellig bijpraatmoment. Dit jaar is als locatie gekozen voor het bijzondere Wereldmuseum in 

Rotterdam. Het museum is niet alleen fraai gelegen in een voor velen vertrouwde omgeving, het biedt 
ook de mogelijkheid de bijzondere collectie te bewonderen.

In dit mooie decor hebben we voor de leden het volgende dagprogramma samengesteld:

10.30 Opening museum
Vanaf de openingstijd van het museum stellen we u in de gelegenheid 
het museum te bezoeken. Graag uw Museumkaart, Vriendenloterij-VIP 
kaart of Rotterdampas meebrengen, maar voor niet-kaarthouders zijn de 
entreekosten voor rekening van DNP.

11.30 Ontvangst
met koffie en thee. Aanmelding aan onze DNP tafel, gevolgd door een 
inlooplunch in de Balzaal (aan de Erkerzijde).

13:00 Welkom en Aanvang
Welkom door voorzitter Daan Snaathorst en aanvang van de Algemene 
Ledenvergadering van de Vereniging Deelnemers Nedlloyd Pensioenfonds 
(DNP) in de Balzaal (aan de Haardzijde).

13:45 Einde
algemene ledenvergadering

14:00 Presentatie
door Jacco Heemskerk, onafhankelijk voorzitter van het Nedlloyd 
Pensioenfonds.

15:00 Break
Break in de Balzaal (aan de Erkerzijde).

15:30 Verslag
van het verantwoordingsorgaan van het Nedlloyd Pensioenfonds door 
voorzitter Han van Manen.

16:00 Presentatie
door de heer Randy Caenen, uitvoerend bestuurder van het Nedlloyd 
Pensioenfonds, op de resultaten en ontwikkelingen van het fonds in het 
afgelopen jaar.

16.45 Afsluiting
door voorzitter Daan Snaathorst en uitnodiging voor de borrel.
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17.00 Borrel
in de Balzaal (Erkerzijde).

18:00 Afronding
van het dagprogramma.

Belangrijke informatie

Aanmelden voor het dagprogramma en de ALV met de bijgesloten antwoordkaart bij de 
ledenadministratie van DNP of op het e-mail adres ledenadministratie@deelnemersnpf.nl 

In verband met de catering graag aangeven of er rekening gehouden moet worden met 
voedselallergie en/of voedselintolerantie.

Wij hopen u allen op 14 maart a.s. te mogen begroeten!
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DAGPROGRAMMA ALV

Wereldmuseum Rotterdam 

Willemskade 25 3016 DM Rotterdam 
Telefoon: 010-2707172

Parkeren op straat
Het Wereldmuseum is gelegen in parkeerzone 121 en op straat geldt betaald parkeren op:
 • Maandag tot en met zaterdag van 9.00 tot 23.00 uur

Parkeren in de garage
Onderstaande nabij gelegen parkeergarages zijn 24 uur per dag geopend:
 • Parkeergarage Erasmusbrug | 500 meter lopen 
  Gelegen onder de toerit van de Erasmusbrug 
  Gedempte Zalmhaven 205 3016 DR Rotterdam 

 • APCOA Parking Scheepvaartkwartier | 450 meter lopen 
  Van Vollenhovenstraat 5G 3016 BE Rotterdam

Openbaar Vervoer
 • Tramlijn 7 | Uitstappen halte Willemskade. 
 • Tramlijn 8 | Uitstappen bij halte Vasteland
 • Tramlijn 125 en metro | Uitstappen bij Leuvehaven 
  Alle trams en de metro komen langs Centraal Station

Water
 • Waterbus/Aqualiner | Halte Erasmusbrug | lijndienst 20 van de Waterbus of lijndiensten  
  1 en 2 van de Aqualiner | 1 minuut lopen van het Wereldmuseum
 • Watertaxi Rotterdam | Halte 57 | Veerhaven | 1 minuut lopen van het Wereldmuseum
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AGENDA ALV

 AGENDA ALGEMENE LEDENVERGADERING VAN DE
 VERENIGING DEELNEMERS NEDLLOYD PENSIOENFONDS OP 
 DONDERDAG 14 MAART 2024 IN HET WERELDMUSEUM TE 
  ROTTERDAM

 Opening en mededelingen door de voorzitter Daan Snaathorst

 Jaarverslag/notulen van de algemene ledenvergadering van 15 maart 2023
 De notulen zijn opgenomen in het Info-Bulletin 77 van juni 2023, pagina 6 en 7 en zijn  
 reeds aan de leden toegezonden. De notulen zijn tevens beschikbaar via de website 
 www.vereniging-dnp.nl; onder het kopje service vindt u het archief

 Financieel verslag 2023 door de penningmeester Bert Tibben
 a) Staat van Inkomsten en Uitgaven over 2023
 b) Balans per 31 december 2023
 De hierop betrekking hebbende financiële stukken zijn vóór aanvang van de vergadering
 beschikbaar in de ontvangstruimte en treft u elders in dit Info-Bulletin aan.

 Verslag van de kascommissie over het financieel verslag 2023

 Goedkeuring financieel verslag 2023

 Décharge van het bestuur voor het gevoerde beleid

 Begroting 2024 en vaststelling contributiebijdrage voor 2025
 De contributie voor 2024 is reeds vastgesteld in de ALV van 15 maart 2023. Het bestuur  
 stelt voor de contributie voor 2025 te handhaven op € 17,50.

 Mutaties in het bestuur
 Jeanne Vermaat treedt af als bestuurslid en ledenadministrateur en stelt zich niet   
 herbenoembaar.
 Aspirant-bestuurslid Paul Hoogwaerts is op 18 december jongstleden na een kort ziekbed  
 overleden.

 Benoeming leden Kascommissie
 Het bestuur stelt voor de heren Maarten Zier en Hans Drenthe te herbenoemen als leden  
 van de kascommissie.

 Rondvraag en sluiting
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EXPLOITATIEREKENING 2023 EN CONCEPTBEGROTING 2024

Begroting

2023

19.250

1.750

0

7.500

€ 28.500

15.000

8.400

3.000

1.000

2.000

365

 450

 2.000

€  32.415

-€ 3.915

Werkelijk

2023

17.797

2.592

445

 7.041

€ 27.875

15.664

 10.498

3.176

471

2.200

376

 412

1.394

€ 34.191

-€ 6.316

Begroting

2024

17.500

 2.000

400

 9.000

€ 28.900

19.000

11.000

2.700

500

 2.113

380

 450

2.000

€ 38.143

-€ 9.243

(in Euro’s)

INKOMSTEN

Contributies

Donaties

Rente

Bijdrage van:

- St. Nedlloyd Pensioenfonds

TOTAAL INKOMSTEN

UITGAVEN

Algemene ledenvergadering

Informatiebulletins

Bestuurskosten

Incassokosten contributie

Lidmaatschap KG

Internet en website

Bankkosten

Opleidingen

TOTAAL UITGAVEN

SALDO

DE PENNINGMEESTER

FINANCIEEL VERSLAG 
OVER 2023
Bert  Tibben, penningmeester, geeft een toelichting op de 
financiële positie van DNP over het boekjaar 2023.
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Contributies
Over 2023 werd van 1.017 leden contributie 
ontvangen. Vorig jaar waren dit er 1.130.
In de begroting voor 2024 gaan wij uit van 
1.000 leden, eind 2023 waren er 1.006 leden 
ingeschreven.

Donaties
Dit zijn de bedragen die leden vrijwillig extra 
overmaken naast de reguliere contributie.

Rente
Over 2023 is gemiddeld rond 0,88% rente 
ontvangen.

Bijdrage NPF
In principe wordt 50% van het grootste deel van 
de kosten van de ALV vergoed.

Algemene ledenvergadering
• Bulletin met uitnodiging vergadering 
 in de Jaarbeurs €  5.581
• Kosten Jaarbeurs zaal en catering  € 8.500
• Bijkomende kosten jaarvergadering  € 1.583
  € 15.664

De algemene ledenvergadering zal in 2024 in het 
Wereldmuseum Rotterdam plaatsvinden.

Informatiebulletins
Dit zijn de kosten van de twee bulletins die 
jaarlijks worden uitgegeven, naast het bulletin 
waarin de uitnodiging voor de ALV is opgenomen.
Hoewel deze twee bulletins in 2023 eenvoudiger 
waren uitgevoerd zijn de kosten toch hoger dan 
begroot, ten gevolge van kostenstijgingen.
Zij zijn wel lager dan in 2022, toen waren de 
kosten € 12.483.

Bestuurskosten
• Verzekering bestuurders-
 aansprakelijkheid  € 389
• Reiskosten bestuursleden  € 1.397
• Certificaten en bloemen ereleden €  727
• Abonnement Zoom  € 169
• Diverse kosten € 494
 Totaal:  € 3.176

Kosten incasso contributie
Dit zijn de kosten van het versturen van 
herinneringen aan 340 leden die medio 2023 hun 
contributie nog niet hadden voldaan.

Lidmaatschap Koepel 
Gepensioneerden
In 2023 was de contributie € 2,00 per lid. Voor 
2024 is de contributie € 2,10 per lid, op basis van 
het aantal leden per 1 januari (1.006).

Internet en administratie
Dit zijn de kosten voor onderhoud van de 
websitesoftware en de mailadressen

Opleidingen
In 2023 is een brainstormsessie gehouden over 
de nieuwe pensioenwet. Het begrote bedrag voor 
2024 moet gezien worden als een reservering.

Toelichting bij de exploitatierekening 2023 en 
begroting 2024
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DE PENNINGMEESTER

Toelichting bij de balans 2023

Liquide middelen
• Bankrekening € 951
• Spaarrekening € 48.445 

Totaal liquide middelen € 49.396 

Debiteuren
• Vooruitbetaalde 

premie verzekering € 407
• Vooruit betaalde IT-kosten € 364

Totaal debiteuren € 771

Crediteuren
• Vooruit ontvangen 

contributies 2024 € 1.417
• Reservering voor ALV € 3.000

Totaal crediteuren € 4.417

Eigen Vermogen
• Eigen vermogen per 01-01-2023 €  52.066
• Exploitatieresultaat 2023 €  -6.316

Eigen vermogen per 31-12 € 45.750

BALANS PER 31 DECEMBER 2022 EN 2023

31-12-2022

54.908

 753

€ 55.661

3.595

52.066

€ 55.661

31-12-2023

49.396

771

€ 50.167

4.417

45.750

€ 50.167

ACTIVA:

Liquide middelen

Debiteuren

TOTAAL ACTIVA

PASSIVA:

Crediteuren

Eigen vermogen

TOTAAL PASSIVA
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PENSIOENNIEUWS

Op de eerste dag dat de Tweede Kamer in de 
nieuwe samenstelling bijeen was, heeft Nieuw 
Sociaal Contract (NSC) een debat afgedwongen 
over de aanpassing van de Wet toekomst 
pensioenen. 

NSC vindt dat pensioenfondsen een referendum 
moeten houden onder werknemers en 
gepensioneerden als zij hun pensioen willen 

omzetten naar het nieuwe pensioenstelsel. 
Met de verkiezingswinst van PVV en BBB is 
er een meerderheid voor een debat over het 
pensioenreferendum begin 2024.

De Geschillen Instantie Pensioenfondsen (GIP) 
is gereed om te starten per 1 januari 2024. De 
operationele zaken en bemensing van de GIP zijn 
geregeld.

De benodigde aanwijzing door het ministerie 
is op 28 december 2023 in de Staatscourant 
gepubliceerd. Vanaf 1 januari 2024 kunnen 
deelnemers van pensioenfondsen met hun klachten 

terecht bij de GIP. De Ombudsman Pensioenen 
wordt onderdeel van de GIP. En blijft bemiddeling 
voor zijn rekening nemen. Als bemiddeling niet 
lukt, wordt het geschil behandeld door drie 
geschillenbeslechters die een commissie vormen.

Pensioenfondsen zijn wettelijk verplicht om 
deelnemers vooraf te informeren over de gevolgen 
van veranderingen.

Het is de bedoeling dat alle betrokkenen het 
verwachte pensioen in de huidige en nieuwe 
regeling kunnen vergelijken. Deelnemers 
moeten op individueel niveau inzicht krijgen in 
de gevolgen van (de overgang naar) de nieuwe 
pensioenregeling en het eventuele invaren. In 
een paper biedt Netspar pensioenuitvoerders een 
kader om de communicatie over de toedeling van 
collectief vermogen naar individuele vermogens 
vorm te geven. 

Daarnaast wordt een aantal concrete adviezen 
gegeven voor de algemene communicatie 
over de transitie en rondom het invaren in het 
bijzonder. Er moet begrijpelijke taal worden 
gebruikt, procesinformatie worden verstrekt en 
geïnteresseerde deelnemers zouden de uiteindelijke 
toedeling van vermogen moeten kunnen (laten) 
narekenen. Ook moet in communicatie-uitingen 
benadrukt worden dat pensioenverwachtingen 
onzeker zijn in zowel het bestaande als het nieuwe 
pensioenstelsel. 

Nieuwe Tweede Kamer dwingt debat af 
over aanpassing pensioenwet

Geschillen Instantie Pensioenfondsen

Communicatie

Bron: PensioenPro

Bron: PensioenPro

Bron: Netspar
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PUZZEL

7

8

9

10

2

1

3

4

5

6

11

13

14

15

16

17

18

19

21

23

24

25

26

27

28

29

20

22

12

7

7 3

3

2 4

2 3

5 1 3

5 6

1 1 3

1 3 7

5 3 3

3 3

14

5 1

1 1

1

7 1

3 1

7 1 5

6 3

5 6

6 3

3 6

1 36

5 6 2

3 34 5

1 6

4 7 6

5

6 5

De opzet van deze puzzel is zoals gebruikelijk: bij de juiste oplossing verschijnt in de gemarkeerde verticale kolom een toepasselijke aansporing. 
Als u deze aansporing vóór 15 maart 2024 inzendt per e-mail of briefkaart aan de secretaris van DNP (voor gegevens zie colofon) onder vermel-
ding van uw naam, adres en woonplaats, maakt u kans ingeloot te worden voor een leuke prijs. De uitslag verschijnt in het volgende nummer 
van het DNP INFO bulletin. Veel plezier met deze breinkraker!!

Toelichting: Als hulpmiddel wordt 
een zevental medeklinkers gegeven. 
Hetzelfde cijfer in een hokje betekent 
dezelfde letter. Een lange “ij” wordt 
geschreven als één letter “y”. 
Er komen enkele anagrammen 
in voor.

1.Het topmodel van Andy’s soepblikken (5) 
2. Zo nodig je een mijnwerker uit om  

garnalen schoon te maken (6) 
3. Met een gift een ode brengen aan  

Johnson en Juan (7) 
4. De missing link bij Willem de Grote (9) 
5. Liefhebber in Frankrijk doet het voor de lol 

in Nederland (7) 
6. Een dictator in de trein in Engeland (5) 
7. Deze voorloper van de clown stond  

model voor een eendensoort (8) 
8. De onderbeet van de orgeldraaier (9) 
9. Voetbalpraat in Doorn (5) 

10. Ondanks een leeftijdsverschil van ruim 
300 jaar, zijn Jonathan en Taylor even 
snel (5) 

11. Maritiem zelfbeeld dat langzaam stijgt (10)
12. Hij regeert alleen en vanuit zijn bolide (9) 
13. Voor officiële documenten moet je zijn bij 

de Dubliner op de preekstoel (9) 
14. Iedereen is een bekende filmregisseur (5) 
15. De boterham van de graaf (8) 
16. Gevleugeld communicatiemiddel in  

vervlogen tijden (8) 
17. Leonardo had een toetje voor zangeres 

Loeb (4+4) 
18. De spijker die past na kalk en kruid (5) 
19. Zijn reizen werden opgetekend door één 

van de twee in opgave 10 (8) 
20. De atleet bij de NS (8) 
21. Vegetarisch muziekinstrument als  

eerbetoon (10) 
22. De grootste wielerwedstrijd is in Engeland 

en Frankrijk een omleiding (2+4 of 6) 
23. Lekker moment op een warme zomerdag, 

zo’n 100,000 jaar geleden (5) 
24. De Amerikaanse componist die begon als 

kruier (6) 
25. De buit van de jager op een Frans bord (7)
26.  Voorheen gingen we naar de ALV in een 

raar busje (9) 
27. Onroerend goed dat past voor baas en 

jas (7) 
28. Legbatterij omringd door water (6) 
29. De glossy van de wereld van presentator 

Van Erven Dorens (4+5)

UITSLAG PUZZEL VAN DNP INFO BULLETIN 78 VAN DECEMBER 2023
De goede oplossing van de puzzel in het vorige bulletin is: Proost op de gezondheid van u allen.
De winnaar, door loting bepaald, is: René M. Verburg uit Roosendaal.

De volledige oplossing van de puzzel is:
1. Tio Pepe 2. Hermes 3. Hoorn 4. Knot 5. Topspin 6. Emmentaler 7. Cordoba 8. Olympus 9. Snoekduik 10. Amsterdam 11. Krygertje 12. Lach en 
Traan 13. Oorzaak 14. Winehouse 15. Renoir 16. Hoenderloo 17. La Boheme 18. Plunjezak 19. Lewis 20. Baldwin 21. Bekvechten 22. Biljarten 
23. Kanarie 24. Mercurius 25. Blauw 26. Breuklyn 27. Miller 28. Mineur 29. Donner
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“Zij deelde de lakens uit!”
Het hoofd van de linnenkamer van de Rotterdamsche Lloyd

Irene B. Jacobs
senior conservator Maritiem Museum Rotterdam

Mag ik u voorstellen aan mevrouw Geertrui 
Johanna Wilzen. U kent haar hoogstwaarschijnlijk 
niet, want het is al heel wat jaartjes geleden dat 
ze in Rotterdam woonde en werkte. Maar liefst 42 
jaar lang was ze het hoofd van de linnenkamer van 
de Rotterdamsche Lloyd, de laatste twee jaar van 
haar lange carrière de Koninklijke Rotterdamsche 
Lloyd. Ze zou op 31 juli 1949 ‘de dienst verlaten’, 
oftewel met pensioen gaan.

De goede rekenaars onder ons zien dat zij dus in 
1907 bij de Lloyd in dienst kwam. Dat was op 2 
januari 1907 om precies te zijn, toen ze startte als 
linnenjuffrouw. Bij haar pensionering in 1949 kreeg 
ze van het Voorzieningsfonds van de Koninklijke 
Rotterdamsche Lloyd een ‘oudendagspensioen’ 
toegekend van 13 gulden en 55 cent per week, dat 
tot het eind van dat jaar zou worden verhoogd 

met 8 gulden per week. Bij uitzondering, gezien 
haar “uitzonderlijk langen diensttijd bij de 
maatschappij”! Het betekende, dat ze wekelijks de 
helft in haar portemonnee kreeg ten opzichte van 
daarvoor. Een vetpot kan je het moeilijk noemen, 
evenmin als de 393 gulden en 85 cent (zonder 
inhoudingen) die zij na dertig jaar pensioen 
maandelijks ontving. Dat was in 1979, het jaar dat 
zij overleed.

Mevrouw Wilzen – in alle officiële papieren 
vanwege haar ongehuwde status consequent 
mejuffrouw genoemd – werd op 8 juni 1884 in 
Rotterdam geboren als dochter van Trijntje Hansen 
en Heinrich Jacob Wilzen. Het gezin woonde eerst 
op de Schiedamsedijk, daarna aan de Bierhaven 
20 om later te verhuizen naar de Jufferstraat.
Haar vader voer onder andere als bootsman bij 

G.J. Wilzen in de linnenkamer van de Rotterdamsche Lloyd, in het artikel ‘Zij deelde de lakens uit!’, in: De Libelle; 
geïllustreerd weekblad voor de vrouw van 17 november 1949. Collectie Koninklijke Bibliotheek, Den Haag.
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Niet aan boord van de 
schepen, maar in de 
linnenkamer aan de wal.

de Rotterdamsche Lloyd, en ook twee broers van 
Geertrui Wilzen gingen in de maritieme wereld aan 
de slag: Jochem werd kraanschipper en Johannes 
havenarbeider. Het maritieme DNA zat de familie 
Wilzen in het bloed!

Geertrui Wilzen begon dus bij de Lloyd in 1907 
als linnenjuffrouw in de linnenkamer. Niet aan 
boord van de schepen, maar in de linnenkamer 
aan de wal. Die linnenkamer was een van de 
‘etablissementen’ van de Rotterdamsche Lloyd aan 
de Lloydkade. Hier was zij verantwoordelijk voor 
al het linnengoed – tienduizenden lakens, slopen, 
handdoeken et cetera – dat aan boord van de 
schepen van de Lloyd nodig was. 
Daarnaast was zij als hoofd van de linnenkamer 

- wat zij later werd - verantwoordelijk voor de 
administratieve verantwoording en het aansturen 
van alle andere mensen die op de linnenkamer 
werkten. “Zodra een schip is aangekomen, wordt 
het vuile goed van boord gehaald” vertelde zij 
in 1949 in een interview voor De Libelle. Auto’s 
van de wasserij brachten al het linnengoed van 
het schip naar het magazijn. “Dan gaat het naar 
de wasserij, waar het niet alleen gewassen, maar 
ook nagekeken wordt, zodat het schoon en heel 
terugkomt. Vroeger hadden wij hier zelf een 
naaikamer, eveneens onder mijn toezicht, maar die 
is al lang vóór de oorlog opgeheven.” 

Nauwkeurig moest worden nagegaan of het juiste 
aantal textiel van boord was gekomen, wat aan de 
hand van uitgebreide lijsten werd gecontroleerd. 
Dezelfde gang van zaken werd gevolgd bij de 
uitgifte van het linnengoed. Aan het begin van 
haar loopbaan was haar werk eenvoudiger, toen 
de schepen kleiner waren en aan boord minder 
passagiers dan enkele decennia daarna. Want 
tegen het eind van Wilzens loopbaan waren de 
schepen aanzienlijk groter, met meer passagiers.

MARITIEM MUSEUM

Briefje aan mejuffrouw G.J. Wilzen over haar pensioen, 14 juni 1949. Collectie Maritiem Museum Rotterdam, objectnummer H2434.
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Op een schip als de Willem Ruys gingen dan 
ook enorme hoeveelheden textiel mee: alleen al 
12.000 lakens, 11.000 slopen, 10.000 baddoeken, 
13.000 servetten, en 7500 slabbetjes! Aan het eind 
van elke reis moest er ook veel linnen worden 
vernieuwd: alleen al van de droogdoeken elke keer 
2.000 stuks, en “ook handdoeken hebben veel te 
lijden, omdat de passagiers elke dag een schone 
krijgen”, aldus het hoofd van de linnenkamer. 
Voor de goede orde: die werden ook aan boord 
gewassen, in de eigen wasserij aldaar.

Hoewel mevrouw Wilzen al vanaf 1907 voor de 
Lloyd werkte, werd ze pas op 1 april 1929 bij het 
Pensioenfonds der N.V. Rotterdamsche Lloyd 
(walpersoneel) ingeschreven. Het vermoeden 
is dat er voor die tijd nog geen pensioenfonds 
voor de Rotterdamsche Lloyd bestond. Maar 
vanaf 1929 werd er jaarlijks een bedrag in de 
kas van het Voorzieningsfonds gestort, waarmee 
haar ouderdomspensioen (mede dankzij eigen 
stortingen oplopend van rond de 70 gulden tot 80 
gulden per jaar) gestaag toenam tot iets meer dan 
700 gulden per jaar.

Toen zij in 1949 met pensioen ging, stonden de 
Tweede Wereldoorlog (toen haar werk gewoon 
doorging) en de gevolgen daarvan nog diep in 
haar geheugen gegrift. “Vlak na de oorlog hebben 
wij echt even moeten scharrelen”, vertelde ze de 
journalisten van De Libelle. 

Zij zag in die dagen “met lede ogen de lege 
planken in de linnenkasten”. Het Rijksbureau 
voor Textiel kwam de Lloyd en andere 
scheepvaartmaatschappijen tegemoet: “Men 
begreep, welke economische belangen verbonden 
waren aan het behoorlijk functioneren van de 
overzee-diensten en daardoor werd de deerlijke 
geslonken voorraad snel aangevuld”.

Vlak na de oorlog hebben wij 
echt even moeten scharrelen

Het etablissement van de Rotterdamsche Lloyd aan de 
Lloydkade in Rotterdam. Collectie Maritiem Museum, 
objectnummer F88032

Het Bewijs van Inschrijving bij het Pensioenfonds der 
N.V. Rotterdamsche Lloyd van Geertrui Wilzen, wiens 
inschrijving inging op 1 april 1929. Collectie Maritiem 
Museum Rotterdam, objectnummer H2434.



Mevrouw Wilzen is een van vele vrouwelijke werknemers die met hart en ziel en kennis van 
zaken in de maritieme sector werk(t)en. Naar haar en haar vele vrouwelijke collega’s in de 
afgelopen eeuwen doe ik op dit moment onderzoek, wat financieel mogelijk is gemaakt door een 
museumbeurs van het NWO (Nederlandse Organisatie voor  Wetenschappelijk Onderzoek).

De resultaten van dit onderzoek zullen mede te zien zijn in de tentoonstelling Maritieme Vrouwen 
die vanaf maart 2025 in het Maritiem Museum Rotterdam staat!
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MARITIEM MUSEUM



16 DNP nr. 79

COLOFON

Bestuurssamenstelling Vereniging
Deelnemers Nedlloyd Pensioenfonds 

Daan Snaathorst
Voorzitter
voorzitter@deelnemersnpf.nl

Ton Zimmerman
Secretaris 
secretaris@deelnemersnpf.nl

Bert Tibben
Penningmeester
penningmeester@deelnemersnpf.nl

Rob Mars
rob.mars@deelnemersnpf.nl

Jeanne Vermaat
ledenadministratie
Panneboeter 17
4701 KG Roosendaal
ledenadministratie@deelnemersnpf.nl
telefoon 0165-785544

Leonie Teunissen
leonie.teunissen@deelnemersnpf.nl

Pieter Bloemendaal 
pieter.bloemendaal@deelnemersnpf.nl

Cora Hoving-Wentzel
cora.hoving@deelnemersnpf.nl 

Vereniging DNP is aangesloten bij 
Koepel Gepensioneerden (KG)
www.koepelgepensioneerden.nl

Fotografie
Hans Budding

Opmaak en productie
Efficiënta Grafisch Plus
www.efficienta.nl
Krimpen aan den IJssel

Bankrekeningnr. DNP
NL65 ABNA 0 475 377 184

www.vereniging-dnp.nl


